


ارتباط با ماسوالات متداوليادآوري كد رهگيريپيگيري و رويت مشخصاتثبت نامشرايط دعوت به همکاریصفحه نخست

بنام خدا

آگهي استخدام بانک ملت

بانک ملت با استعانت از درگاه خداوند متعال و به منظور ارائه خدمات بهينه مالي و بانکي به مشتريان و تکميل نيروي انساني خود در رده شغلي

بانکدار و کاردان، مطابق با ضوابط و آئين نامه استخدامي بانک، از بين متقاضيان واجد شرايط در مقاطع تحصيلي کارشناسي و کارشناسي ارشد،

بومي و ساکن يکي از شهرهاي مندرج در جدول ذيل با رابطه استخدامي قراردادي موقت قانون کار، به تعداد محدود دعوت به همکاري مي نمايد:

جدول شماره1 )بانکدار(

مقطع تحصیلیجنسيتشهراستان

تهران

اسلامشهر
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسيمردبومهن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد و زنتهران

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردرباط کريم

کارشناسيمردگيلاوند

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد و زنورامين

 |  وب سایت بانک  | 

سامانه ثبت نام آزمون بانک ملت

https://bankmellat.iran-azmoon.ir/Home.aspx?r=0.469415943822551
https://bankmellat.iran-azmoon.ir/Conditions.aspx?r=0.469415943822551
https://bankmellat.iran-azmoon.ir/Register.aspx?r=0.469415943822551
https://bankmellat.iran-azmoon.ir/Login.aspx?r=0.469415943822551
https://bankmellat.iran-azmoon.ir/SendPassword.aspx?r=0.469415943822551
https://bankmellat.iran-azmoon.ir/FAQ.aspx?r=0.469415943822551
https://bankmellat.iran-azmoon.ir/ContactUs.aspx?r=0.469415943822551
http://www.bankmellat.ir/


مديريت شعب استان آذربايجان شرقي

کارشناسيمردآذرشهر

کارشناسيمرداسکو

کارشناسيمردايلخچى

کارشناسيمردبستان آباد

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردبناب

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد و زنتبريز

کارشناسيمردجلفا

کارشناسيمردخسروشاه

کارشناسيمرددوزدوزان

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردسراب

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردشبستر

کارشناسيمردصوفيان

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردعجب شير

کارشناسيمردمراغه

مرند
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسيمردملکان

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردميانه

کارشناسيمردهادى شهر

کارشناسيمردهشترود



مديريت شعب استان آذربايجان غربي

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد و زناروميه

کارشناسيمرداشنويه

بوکان
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردپيرانشهر

کارشناسيمردتکاب

کارشناسيمردچالدران )سیاه چشمه(

خوى
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردسردشت

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردسلماس

شاهين دژ
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردشوط

قره ضياءالدين
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

ماکو
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

مهاباد
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

مياندوآب
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردنقده

مديريت شعب استان اردبيل

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد و زناردبيل

کارشناسيمردبيله سوار

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردپارس آباد

کارشناسيمردخلخال

کارشناسيمردگرمى

کارشناسيمردگيوى

کارشناسيمردمشکين شهر



مديريت شعب استان اصفهان

کارشناسيمردآران و بيدگل

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرداردستان

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد و زناصفهان

کارشناسيمردباغ بهادران

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردپولادشهر

کارشناسيمردپير بکران

کارشناسيمردتيران

کارشناسيمردچمگردان

خمينى شهر
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردخوروبيابانک

کارشناسيمردداران

کارشناسيمرددرچه

کارشناسيمرددستگرد برخوار

کارشناسيمرددولت آباد

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردزرين شهر

کارشناسيمردسميرم

کارشناسيمردشاهين شهر

کارشناسيمردشهررضا

کارشناسيمردفريدونشهر

کارشناسيمردفلاورجان

کارشناسيمردقهديرجان

کارشناسيمردکاشان

کارشناسيمردکليشاد

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردمبارکه

محمدآباد جرقويه
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردميمه

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردنجف آباد

کارشناسيمردنطنز

کارشناسيمردورزنه

کارشناسيمردهرند



مديريت شعب استان البرز

کارشناسيمرداشتهارد

هشتگرد
کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسيزن

شهريار
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسيمردطالقان

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردفرديس

کرج
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسيمردمحمد شهر

مديريت شعب استان ايلام

کارشناسيمردايلام

کارشناسيمردايوان

کارشناسيمردبدره

کارشناسيمردسرابله

مديريت شعب استان بوشهر

کارشناسيمرداهرم

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردبرازجان

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردبندر ديلم

کارشناسيمردبندر ريگ

بندر عسلويه
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردبندرگناوه

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد و زنبوشهر

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردخورموج

کارشناسيمردکاکى

مديريت شعب استان چهارمحال و بختياري

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردبروجن

شهرکرد
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسيمردفارسان

کارشناسيمردلردگان



مديريت شعب استان خراسان جنوبي

کارشناسيمردبشرويه

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردبيرجند

کارشناسيمردخضري

کارشناسيمردديهوک

کارشناسيمردطبس

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردعشق آباد

کارشناسيمردنهبندان

مديريت شعب استان خراسان رضوي

کارشناسيمردتايباد

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردتربت جام

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردتربت حيدريه

کارشناسيمردسبزوار

کارشناسيمردسنگان

کارشناسيمردگناباد

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد و زنمشهد

مديريت شعب استان خراسان شمالي

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرداسفراين

بجنورد
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردشيروان

کارشناسيمردگرمه



مديريت شعب استان خوزستان

آبادان
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسيمرداميديه

کارشناسيمردانديمشک

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد و زناهواز

ايذه
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

باغ ملک
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردبهبهان

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردحميديه

خرمشهر
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

دزفول
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسيمردرامشير

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردرامهرمز

کارشناسيمردسوسنگرد

کارشناسيمردشادگان

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردشوش

شوشتر
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردگتوند

کارشناسيمردماهشهر

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردمسجدسليمان

کارشناسيمردهنديجان



مديريت شعب استان زنجان

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردآب بر

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردابهر

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردخدابنده

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرددندى

زنجان
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسيمردصائين قلعه

کارشناسيمردهيدج

مديريت شعب استان سمنان

سمنان
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

شاهرود
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

گرمسار
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

مديريت شعب استان سيستان و بلوچستان

کارشناسيمردايرانشهر

چابهار
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

زابل
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

زاهدان
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

سراوان
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد



مديريت شعب استان فارس

آباده
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرداستهبان

کارشناسيمرداقليد

کارشناسيمرداوز

کارشناسيمردبوانات

کارشناسيمردبيضا

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردجنت شهر

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردجهرم

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردحاجي آباد

کارشناسيمردخرامه

کارشناسيمردخفر

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردخنج

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردداراب

کارشناسيمردزرقان

کارشناسيمردسپيدان

کارشناسيمردشرفويه

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد و زنشيراز

فسا
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسيمردقيروکارزين

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردکازرون

کارشناسيمردکوار

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردگراش

لار
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردمرودشت

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردميمند

کارشناسيمردنورآباد



مديريت شعب استان قزوين

کارشناسيمردآبيک

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردبويين زهرا

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردتاکستان

کارشناسيمردخاک على

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد و زنقزوين

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد و زنقممديريت شعب استان قـم

مديريت شعب استان کردستان

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردبانه

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرددهگلان

ديواندره
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

سقز
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد و زنسنندج

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردقروه

مريوان
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد



مديريت شعب استان کرمان

کارشناسيمردارزوييه

انار
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسيمردبافت

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردبردسير

بم
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

جيرفت
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسيمردراور

کارشناسيمردرستم آباد

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد و زنرفسنجان

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردريگان

زرند
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسيمردزنگي آباد

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردسرچشمه

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد و زنسيرجان

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد و زنشهربابک

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردصفائيه

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردعنبرآباد

کرمان
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردکشکوييه

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردکهنوج

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردنظام شهر

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردهرمزآباد



مديريت شعب استان کرمانشاه

اسلام آبادغرب
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسيمردجوانرود

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردسرپل ذهاب

کارشناسيمردقصرشيرين

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردگيلانغرب

مديريت شعب استان کهگيلويه و بوير احمد
کارشناسي و کارشناسي ارشدمردگچساران

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردياسوج

مديريت شعب استان گلستان

کارشناسيمردآزادشهر

کارشناسيمردبندرترکمن

کارشناسيمردبندرگز

کارشناسيمردعلي آباد

گرگان
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسيمردگنبدکاووس

مديريت شعب استان گيلان

کارشناسيمردآستارا

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردبندر انزلي

رشت
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردرودبار

کارشناسيمردشفت

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردفومن

لنگرود
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد



مديريت شعب استان لرستان

کارشناسيمردالشتر

کارشناسيمرداليگودرز

بروجرد
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسيمردپل دختر

خرم آباد
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسيمرددورود

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردکوهدشت

کارشناسيمردنور آباد

مديريت شعب استان مازندران

بابل
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسيمردبهشهر

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردسارى

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردقائمشهر

کارشناسيمردنکاء

مديريت شعب استان مرکزي

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد و زناراک

کارشناسيمردخمين

کارشناسيمرددليجان

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردساوه

کارشناسيمردکميجان

مديريت شعب استان هرمزگان

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد و زنبندرعباس

بندرلنگه
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسيمردرودان

قشم
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد و زنکيش

ميناب
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد



مديريت شعب استان همدان

اسدآباد
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسيمردبهار

کارشناسيمردتويسرکان

کارشناسيمردفامنين

کارشناسيمردکبودر آهنگ

کارشناسيمردلالجين

کارشناسيمردملاير

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردنهاوند

کارشناسيمردهمدان

مديريت شعب استان يزد

کارشناسيمردابرکوه

اردکان
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

بافق
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسيمردمروست

کارشناسيمردمهريز

ميبد
کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد و زنيزد

)IT جدول شماره2)کاردان حوزه

مدرکجنسيتاستان

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرداردبيل

کارشناسي و کارشناسي ارشدمرداصفهان

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردايلام

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردآذربايجان شرقي

آذربايجان غربي
کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسيزن

بوشهر
کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسيزن



کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد و زنتهران

کارشناسيمردچهارمحال و بختياري

کارشناسيمردخراسان جنوبي

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردخراسان رضوي

کارشناسيمردخراسان شمالي

کارشناسيمردخوزستان

سيستان و بلوچستان
کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسيزن

فارس
کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسيزن

کارشناسيمردقزوين

قم
کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردکردستان

کرمان
کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردکرمانشاه

کارشناسيمردگيلان

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردلرستان

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردمازندران

مرکزي
کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسيزن

هرمزگان
کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسيزن

کارشناسي و کارشناسي ارشدمردهمدان

يزد
کارشناسي و کارشناسي ارشدمرد

کارشناسيزن

جدول شماره3)کاردان حوزه حقوقي(

مدرکجنسیتاستان



اردبیل
کارشناسی و کارشناسی ارشدمرد

کارشناسیزن

کارشناسی و کارشناسی ارشدمرداصفهان

کارشناسیمردالبرز

کارشناسی و کارشناسی ارشدمردایلام

کارشناسی و کارشناسی ارشدمردآذربایجان شرقی

آذربایجان غربی
کارشناسی و کارشناسی ارشدمرد

کارشناسیزن

کارشناسیمردبوشهر

چهارمحال و بختیاری
کارشناسی و کارشناسی ارشدمرد

کارشناسیزن

کارشناسیمردخراسان جنوبی

خراسان رضوی
کارشناسی و کارشناسی ارشدمرد

کارشناسیزن

کارشناسی و کارشناسی ارشدمردخراسان شمالی

کارشناسیمردخوزستان

کارشناسیمردزنجان

فارس
کارشناسی و کارشناسی ارشدمرد

کارشناسیزن

قزوین
کارشناسی و کارشناسی ارشدمرد

کارشناسیزن

قم
کارشناسی و کارشناسی ارشدمرد

کارشناسیزن

کارشناسی و کارشناسی ارشدمردکردستان

کارشناسی و کارشناسی ارشدمردکرمان

کارشناسیمردگلستان

کارشناسیمردلرستان

کارشناسی و کارشناسی ارشدمردهرمزگان

یزد
کارشناسی و کارشناسی ارشدمرد

کارشناسیزن

کارشناسی و کارشناسی ارشدمرد و زنتهران



جدول شماره 4)کاردان حوزه ساختمان(

مدرکجنسیتاستان

کارشناسی و کارشناسی ارشدمرداصفهان

کارشناسی و کارشناسی ارشدمردایلام

کارشناسی و کارشناسی ارشدمردآذربایجان غربی

کارشناسی و کارشناسی ارشدمردبوشهر

کارشناسی و کارشناسی ارشدمردخراسان رضوی

کارشناسی و کارشناسی ارشدمردخوزستان

کارشناسی و کارشناسی ارشدمردزنجان

کارشناسی و کارشناسی ارشدمردسمنان

کارشناسیمردسیستان و بلوچستان

کارشناسی و کارشناسی ارشدمردفارس

کارشناسیمردقزوین

کارشناسی و کارشناسی ارشدمردقم

کارشناسی و کارشناسی ارشدمردکرمان

کارشناسی و کارشناسی ارشدمردکرمانشاه

کارشناسی و کارشناسی ارشدمردگلستان

کارشناسی و کارشناسی ارشدمردگیلان

کارشناسیمردلرستان

کارشناسی و کارشناسی ارشدمردمازندران

کارشناسی و کارشناسی ارشدمردمرکزی

کارشناسی و کارشناسی ارشدمردهرمزگان

کارشناسی و کارشناسی ارشدمردهمدان

کارشناسی و کارشناسی ارشدمردیزد

کارشناسی و کارشناسی ارشدمرد و زنتهران

شرايط عمومي و اختصاصي:

1-تابعيت کشور جمهوري اسلامي ايران

2-متدين بودن به يکي از اديان رسمي کشور و متعهد بودن به نظام جمهوري اسلامي ايران

3-دارا بودن کارت پايان خدمت نظام وظيفه و يا داشتن کارت معافيت دائم قانوني

تبصره 1: تاريخ ترخيص از خدمت نظام وظيفه و يا صدور کارت معافيت دائم قانوني، بايد قبل از تاريخ برگزاري آزمون استخدامي باشد.



تبصره 2: ادامه مراحل استخدامي دارندگان کارت معافيت دائم پزشکي، درصورت توفيق در مراحل مربوطه پس از تاييد پزشک معتمد بانک بلامانع

خواهد بود.

4-عدم اشتغال )رسمي يا پيماني( و عدم تعهد خدمت به سازمانها، دستگاهها و يا ساير موسسات دولتي و غيردولتي

5-تندرستي و توانائي کامل جسمي‏/ رواني براي انجام شغل محوله، طبق تائيد پزشک معتمد بانک

6- عدم محکوميت و نداشتن سوءپيشينه کيفري با تاييد مراجع ذيصلاح

7- عدم اعتياد به مواد مخدر و روانگردان

) IT 8- دارا بودن يکي از مقاطع تحصيلي کارشناسي يا کارشناسي ارشدجهت رده شغلي بانکدار و کاردان )حقوقي،ساختمان و

9-رشته هاي تحصيلي مجاز جهت شرکت در آزمون استخدامي:

جدول رشته هاي تحصيلي مورد نياز رده شغلي بانکدار

شغل مورد
نظر

رشته تحصيلي
مورد نياز

مقطع تحصيلي

گرايشهاي مقطع
کارشناسي

گرايشهاي مقطع کارشناسي ارشد



بانکدار

مديريت

1- بازرگاني
2- مالي

3- صنعتي
4- دولتي

5- بيمه‏/اموربيمه
6- امور بانکي‏/بانکداري

7- بازاريابي
8- کسب و کار

9- مديريت فناوري
اطلاعات

کليه گرايشهاي زيرمجموعه درج شده در مقطع کارشناسي
و MBA )کليه گرايشها(



علوم اقتصادي ‏‏/
اقتصاد

1- بازرگاني
2- نظري

3- صنعتي
4- پول و بانکداري

5- کشاورزي
6- اقتصاد اسلامي

7- تحليل سيستمهاي
اقتصادي

8- برنامه ريزي
سيستمهاي اقتصادي
9- توسعه اقتصادی

1- بازرگاني
2- نظري

3- صنعتي
4- پول و بانکداري

5- کشاورزي
6- اقتصاد اسلامي

7- تحليل سيستمهاي اقتصادي
8- برنامه ريزي سيستمهاي اقتصادي

9- توسعه اقتصادی
10- توسعه اقتصادی و برنامه ريزی

آمار
1- آمار و کاربردها

2- آمار کاربردي

1- آمار رياضي
2- آمار بيمه

3- آمار اقتصادي و اجتماعي

رياضي
1- رياضي محض

2- رياضي کاربردي
3- رياضيات و کاربردها

1- رياضي محض
2- رياضي کاربردي

بانکداري
1- امور بانکي‏/بانکداري

2- بانکداري اسلامي
3- امور شعب بانک

1- امور بانکي
2- بانکداري

3- بانکداري اسلامي
4- امور شعب بانک

حسابداري

1- حسابداري
2- صنعتي

3- مالي
4- مالياتي
5- دولتي
6- بانکي

7- بازرگاني
8- مديريت

9- حسابرسي

1- حسابداري
2- صنعتي

3- مالي
4- مالياتي
5- دولتي
6- بانکي

7- بازرگاني
8- مديريت

9- حسابرسي

مهندسي صنايع

1- صنايع
2- مديريت سيستم و

بهره وري
3- برنامه ريزي و
تحليل سيستمها
4- سيستم هاي

اقتصادي و اجتماعي
5- آينده پژوهي

6- مهندسي مالي
7- اقتصاد اسلامي

8- برنامه ريزي سيستم
هاي اقتصادي

1- صنايع
2- مديريت سيستم و بهره وري

3- برنامه ريزي و تحليل سيستمها
4- مهندسي مالي
5- اقتصاد اسلامي

6- برنامه ريزي سيستمهاي اقتصادي
7- مديريت نوآوري و فناوري

8- مديريت پروژه
9- سيستمهاي کلان اجتماعي و اقتصادي

10- کيفيت بهره وري
11- آينده-پژوهي



مهندسي
کامپيوتر

1- نرم افزار
2- سخت افزار

3- فناوري اطلاعات

اين رشته و گرايش ها در مقطع کارشناسي و صرفا" براي
متقاضيان رده بانکدار در شهر تهران مجاز مي باشد

جدول رشته هاي تحصيلي مورد نياز رده شغلي کاردان حوزه حقوقي

شغل مورد نظر
رشته تحصيلي مورد

نياز

مقطع تحصيلي

گرايشهاي مقطع
کارشناسي

گرايشهاي مقطع کارشناسي ارشد

کاردان در حوزه
حقوقي

حقوق
1- حقوق

2- حقوق قضايي

1- حقوق خصوصي
2- حقوق جزا و جرم شناسي

3- حقوق بين الملل
4- حقوق عمومي

5- حقوق ثبت اسناد و املاک
6- حقوقي تجارت الکترونيکي

7- حقوق تجارت بين الملل
8- حقوق مالي – اقتصادي‏‏/ حقوق

اقتصادي

IT جدول رشته هاي تحصيلي مورد نياز رده شغلي کاردان حوزه

رشته تحصيلي مورد نيازشغل مورد نظر
مقطع تحصيلي

گرايشهاي مقطع کارشناسي ارشدگرايشهاي مقطع کارشناسي



کاردان در حوزه
IT

مهندسي کامپيوتر
1- نرم افزار

2- سخت افزار
3- فناوري اطلاعات

1- نرم افزار
2- سخت افزار

3- فناوری اطلاعات
4- هوش مصنوعي و رباتيک

5- شبکه
6- رايانش امن )امنيت(

7- معماري سيستم هاي کامپيوتري
8- الگوريتم ها و محاسبات

1- مهندسي فناوري اطلاعاتمهندسي فناوري اطلاعات

1- تجارت الکترونيک
2- شبکه هاي کامپيوتري

)I.T(3- مهندسي فناوري اطلاعات
4- مديريت سيستم هاي اطلاعاتي

5- معماري کامپيوتر
6- مخابرات امن

7- سيستم هاي چند رسانه اي
8- معماري سازماني

9- طراحي و توليد نرم-افزار
10- سامانه هاي شبکه اي

11- سيستم هاي تکنولوژي اطلاعات
12- امنيت اطلاعات

1- علوم کامپيوترعلوم کامپيوتر
1- محاسبات نرم و هوش مصنوعي

2- داده کاوي

جدول رشته هاي تحصيلي مورد نياز رده شغلي کاردان حوزه ساختمان

شغل مورد نظر
رشته تحصيلي مورد

نياز

مقطع تحصيلي

گرايشهاي مقطع
کارشناسي

گرايشهاي مقطع کارشناسي ارشد



کاردان در حوزه
ساختمان

معماريمهندسي معماري

1- معماری
2- مديريت پروژه و ساخت

3- مسکن
4- مرمت

مهندسي عمران
1- عمران

2- نقشه برداری

1- عمران
2- ساختمان سازي

3- مکانيک خاک و پي
4- مديريت ساخت

5- راه و ترابري
6- سازه
7- زلزله

8- خاک و پی )ژئوتکنيک(

مهندسي مکانيک
1- مهندسی مکانیک

2- تاسيسات
3- حرارت و سيالات

1- تبديل انرژي
2- نگهداری و پايش تجهيزات

3- تکنولوژی انرژی
4- انرژی و محيط زيست

5- سيستمهای انرژی
6- حرارت و سيالات

مهندس برق

1- مهندسی برق
2- الکترونيک

3- سيستم های
قدرت)قدرت(

1- الکترونيک
2- سيستم های قدرت)قدرت(

3- الکترونيک قدرت و ماشينهای
الکترونيکی
4- کنترل

تبصره 1: صرفاً متقاضيان داراي مدرک تحصيلي مورد تاييد وزارت علوم، تحقيقات و فناوري جهت مقاطع تحصيلي کارشناسي و کارشناسي ارشد،

مجاز به شرکت در آزمون مي باشند.

تبصره 2 : تاريخ فراغت از تحصيل داوطلبان، مي بايست قبل از تاريخ برگزاري آزمون استخدامي باشد.

تبصره3 : متقاضيان دانشجوي مقاطع بالاتر، مي بايست قبل از بکارگيري در بانک، از ادامه تحصيل انصراف داده و برگه تسويه حساب نهايي با

دانشگاه را به بانک، ارائه نمايند.

تبصره4: دارندگان مقاطع تحصيلي بالاتر)در هر رشته تحصيلي(، مجاز به شرکت در مقطع تحصيلي پايين تر نمي باشند.

تبصره 5 : مدرک تحصيلي کارشناسي و کارشناسي ارشد متقاضيان در رده هاي شغلي يادشده مي بايست دقيقــاً مطابق يکي از رشته هاي مندرج

در جداول مذکور باشد.

تبصره 6 : مدرک تحصيلي کارشناسي متقاضيان مقطع کارشناسي ارشد، مي بايست مطابق يکي از رشته-هاي مندرج در جدول رده شغلي

موردتقاضا باشد.

10-حداقل معدل کل براي مقطع تحصيلي کارشناسي 14 و براي کارشناسي ارشد 15 در نظر گرفته شده است.

11-شرايط سني جهت مقطع کارشناسي حداکثر 30 سال و کارشناسي ارشد حداکثر 32 سال )تا تاريخ برگزاري آزمون( مي-باشد.

12-متقاضيان مي بايست ساکن و بومي شهر مورد تقاضا )مطابق شهرهاي مندرج در جدول شماره1( باشند.

متقاضيان علاوه بر داشتن سکونت در شهر مورد تقاضا، در صورت داشتن يکي از شرايط ذيل بومي تلقي مي شوند:



الف( متولد شهر مورد تقاضا

ب ( تحصيل حداقل 2 سال در آن شهر در مقاطع ابتدايي، راهنمايي يا دبيرستان

ج ( حداقل يکسال به صورت پيوسته يا 2 سال بصورت متناوب سابقه پرداخت حق بيمه بابت کار در محل معين، در شهر مذکور را داشته باشد.

د ( در 2 سال منتهي به تاريخ برگزاري آزمون، به صورت پيوسته در شهر مورد تقاضا سکونت داشته باشد ) با ارائه سند مالکيت يا اجاره نامه معتبر

بنام خود يا پدر يا مادر (

تبصره1: متقاضيان متولد شهر مورد تقاضا که در حال حاضر در آن شهر سکونت نداشته و در محل سکونت فعلي نيز فاقد شرايط مندرج در بندهاي

ب - ج - د باشند، صرفاً مجاز به شرکت در آزمون شهر محل تولد خود خواهند بود.

تبصره2: چنانچه در شهري نياز به نيروي انساني رده بانکدار وجود نداشته باشد، امکان شرکت متقاضيان واجد شرايط آگهي استخدامي آن شهر، در

آزمون استخدامي ساير شهرهاي همان استان )با شرط نزديک ترين شهر( امکان پذير مي باشد.

تبصره 3:چنانچه استانی در رده کاردان)حقوقی ،It وساختمان، مطابق جداول شماره 3،2و4( دارای سهمیه استخدامی باشد، متقاضیان واجد شرایط

استخدامی در همه شهرهای استان می توانند در آزمون استخدامی شرکت نمایند.

13-منابع آزمون:

آزمون استخدامي در قالب دو دفترچه سوال در مقاطع تحصيلي کارشناسي و کارشناسي ارشد با منابع آزموني به شرح جدول ذيل برگزار خواهد

شد:

مقطع
تحصيلي

منابع آزمون بانکدار

کارشناسي
هوش و استعداد _ زبان انگليسي عمومي _ ادبيات و آيين نگارش _ اطلاعات عمومي کامپيوتر _ دانش علوم بانکي‏- بازارهاي

مالي و سرمايه _ رياضيات و آمار _ مباحث بازاريابي

کارشناسي
ارشد

هوش و استعداد _ زبان انگليسي عمومي _ ادبيات و آيين نگارش _ اطلاعات عمومي کامپيوتر _ دانش علوم بانکي‏- آشنايي با
مباحث روز اقتصاد _ دانش مسائل روز مديريت _ مباحث بازاريابي

منابع آزمون کاردان حقوقمقطع تحصيلي

کارشناسي/ کارشناسي
ارشد

هوش و استعداد _ زبان انگليسي عمومي _ ادبيات و آيين نگارش _ اطلاعات عمومي کامپيوتر _ حقوق مدني _ آيين
دادرسي مدني _ حقوق تجارت _ آيين دادرسي کيفري

منابع آزمون کاردان ITمقطع تحصيلي

کارشناسي/
کارشناسي ارشد

هوش و استعداد - زبان انگليسي عمومي _ ادبيات و آيين نگارش _- هوش مصنوعي‏- پايگاه داده‏- مهندسي نرم افزار‏-
سيستم عامل‏- امنيت داده‏- معماري کامپيوتر‏- شبکه کامپيوتري

منابع آزمون کاردان حوزه ساختمان

رشته عمرانمقطع تحصيلي

کارشناسي/
کارشناسي ارشد

هوش و استعداد _ زبان انگليسي عمومي _ ادبيات و آيين نگارش _ اطلاعات عمومي کامپيوتر _ استاتيک- تحليل سازه-
مقاومت مصالح- بتن-فولاد- زلزله-متره و برآورد-اصول و مديريت ساخت

رشته معماريمقطع تحصيلي



کارشناسي/
کارشناسي ارشد

هوش و استعداد _ زبان انگليسي عمومي _ ادبيات و آيين نگارش _ اطلاعات عمومي کامپيوتر _ دروس فني ساختمان -
درک عمومي معماري - درک عمومي معماري منظر - مباني بازسازي پس از سانحه - تاريخ معماري

رشته مکانيکمقطع تحصيلي

کارشناسي/
کارشناسي ارشد

هوش و استعداد _ زبان انگليسي عمومي _ ادبيات و آيين نگارش _ اطلاعات عمومي کامپيوتر _ مکانيک سيالات -
مقاومت مصالح - انتقال حرارت - ترموديناميک - استاتيک - ديناميک و ارتعاشات

رشته برقمقطع تحصيلي

کارشناسي/
کارشناسي ارشد

هوش و استعداد _ زبان انگليسي عمومي _ ادبيات و آيين نگارش _ اطلاعات عمومي کامپيوتر _ مدار الکتريکي -
الکترونيک - کنترل سيستم‌هاي خطي - ابزار دقيق - ماشين هاي الکتريکي – تجزيه و تحليل سيستم

14-از پذيرفته شدگان تعهدي مبني بر اشتغال به مدت حداقل 15 سال، در شهر مورد تقاضا، اخذ خواهد گرديد.

15- ارائه گواهينامه مهارتهاي هفتگانه رايانه )ICDL( از سوي پذيرفته شدگان آزمون کتبي الزامي مي باشد.

16-از توفيق يافتگان مراحل استخدامي فوق، قبل از بکارگيري در بانک، ضمانتنامه بانکي به مبلغ 70.000.000 ريال )صرفاً صادره ازسوي ساير

بانکها( اخذ مي گردد.

17- حوزه امتحاني داوطلبان مطابق استان مورد تقاضا تعيين گرديده و محل برگزاري آزمون کتبي، در کارت ورود به جلسه آزمون ذکر مي گردد.

روزشمار آزمون استخدامي سال 1401

تاريخمرحله انجام کار

1401/09/15 لغايت 1401/10/02ثبت نام اينترنتي

از تاريخ 1401/10/13 لغايت 1401/10/15دريافت کارت ورود به جلسه آزمون

1401/10/16آزمون کتبي

مراحل ثبت نام:

www.bankmellat.ir :1‏- مراجعه به سايت بانک ملت به نشاني

2‏-تکميل فرم تقاضانامه الکترونيکي در سايت مذکور

3‏-ارسال عکس: متقاضيان مي بايست عكس 4*3 پرسنلي خود را با عرض 150 و ارتفاع 200 پيکسل و با فرمت JPG و حجم حداکثر 200 کيلو

بايت اسکن نموده و درقسمت مربوطه بارگذاري نمايند.

4‏- پرداخت وجه ثبت نام: متقاضيان واجد شرايط، به منظور ثبت نام در آزمون استخدامي مي بايست در مهلت مقرر، نسبت به پرداخت اينترنتي

مبلغ 1.800.000 ريال، اقدام و ساير مراحل ثبت نام را تا دريافت کد رهگيري طي نمايند.

تبصره: با عنايت به عدم امکان استرداد وجه ثبت نام، موکدا اعلام مي گردد صرفاً متقاضياني که واجد شرايط عمومي و اختصاصي مندرج در جداول

و متن آگهي مي-باشند، نسبت به ثبت نام و واريز وجه اقدام نمايند.

نكات مهم در ثبت-نام:

قبل از ثبت نام به راهنماي نحوه تكميل فرم موجود در سايت مراجعه و مندرجات آنرا دقيقاً مطالعه نماييد.

ثبت نام زماني تكميل مي باشد كه شماره رهگيري از طريق سيستم به متقاضي اعلام گردد.

مسئوليت صحت ثبت اطلاعات در سايت اينترنتي به عهده شخص متقاضي مي باشد. بديهي است متعاقباً نسبت به اخذ و بررسي اصل مدارک



پذيرفته-شدگان در آزمون اقدام و چنانچه مغايرتي در مندرجات مدارک ارائه شده با شرايط آگهي بانک وجود داشته باشد از ادامه مراحل

استخدامي متقاضي در هر مرحله از فرايند استخدام، جلوگيري بعمل خواهد آمد و متقاضي حق هيچگونه اعتراضي نخواهد داشت.

تاريخ دريافت برگه ورود به جلسه آزمون:

داوطلبان مي بايست حداکثر تا تاريخ 1401/10/15 جهت دريافت برگه ورود به جلسه آزمون، به سايت ياد شده مراجعه نمايند.

بديهي است جهت شرکت در آزمون، ارائه برگه ورود به جلسه، کارت ملي يا شناسنامه در روز برگزاري آزمون الزامي خواهد بود.

تبصره1: ارائه رسيد تعويض کارت ملي، براي متقاضياني که جهت تعويض آن اقدام نموده اند، در روز آزمون الزامي مي باشد.

تبصره2 : داوطلبان مي بايست پس از اخذ برگه ورود به جلسه آزمون از طريق سايت، نسبت به کنترل مشخصات فردي خود )نام و نام خانوادگي ،

کد ملي ، مدرک تحصيلي و...( و محل برگزاري آزمون اقدام نمايند و در صورت مشاهده هرگونه مغايرت مي توانند از طريق قسمت مربوطه در

سايت, نسبت به رفع نقص اقدام نمايند.

تذکرات مهم:

1‏- آخرين اخبار و اطلاعيه ها درخصوص استخدام در بانک ملت، صرفاً از طريق درج در وب سايت اينترنتي بانک به نشاني

www.bankmellat.ir ، معتبر بوده و بانک مسئوليتي در قبال مطالب منتشره در ساير سايتها و فضاي مجازي، نخواهد داشت.

2‏- چنانچه پس از توفيق متقاضيان در مرحله كتبي آزمون و بررسي و تطبيق مدارك استخدامي آنان با شرايط مندرج در آگهي حاضر يا در هر

مرحله از بررسي هاي بعدي از سوي بانك مشخص شود داوطلبي واجد شرايط عمومي و اختصاصي اعلام شده نمي باشد، حتي در صورت توفيق در

آزمون کتبي و هريك از مراحل استخدامي و يا اشتغال بکار در بانک، ادامه رسيدگي به وضعيت استخدامي و استمرار خدمت وي در بانك منتفي

خواهد شد و در اين صورت داوطلب حق هيچگونه اعتراضي را نخواهد داشت.

3‏- ثبت نام متقاضيان صرفاً از طريق سايت مزبور و به صورت اينترنتي بوده و نيازي به ارسال مدارك نمي باشد.

4‏- چنانچه مشخص شود داوطلبي با دارا بودن مقطع تحصيلي بالاتر در مقطع پايين تر شركت نموده است از استخدام و ادامه اشتغال وي در هر

مرحله ممانعت بعمل خواهد آمد.

5‏- پس از برگزاري آزمون كتبي، تا چند برابر ظرفيت مورد نياز بانك نسبت به اعلام اسامي پذيرفته شدگان اقدام مي شود تا پس از انجام ساير

مراحل استخدامي، قبول شدگان نهائي انتخاب شوند.

توجه خيلي مهم:

اعلام قبولي متقاضيان به منزله استخدام آنها نبوده و پس از توفيق در کليه مراحل استخدامي و با توجه به نمرات مکتسبه و همچنين نياز هر شهر،

نسبت به بکارگيري متقاضيان به ترتيب اولويت اقدام مي گردد و بانک هيچ گونه مسئوليتي در قبال بکارگيري ساير نيروهاي ذخيره )مازاد بر نياز

هرشهر( نخواهد داشت.

6‏- هزينه شركت در آزمون، به هيچ عنوان مسترد نخواهد گرديد.

اً اعلام مي گردد؛ جذب نيروي انساني در بانك، مستلزم توفيق متقاضيان واجد شرایط در تمامي مراحل استخدامي بترتيب شامل: آزمون 7‏- موكد

کتبي، آزمون روانشناختي، مصاحبه هاي استخدامي)تخصصي و رفتاري(، گزينش و معاينات پزشکي، مطابق دستورالعملها و ضوابط بانک و بر اساس

نياز تعيين شده مي باشد و چنانچه متقاضيان در هر يك از مراحل فوق توفيق لازم را كسب ننمايند، موضوع ادامه مراحل استخدامي آنان منتفي

خواهد گرديد.

8‏-حوزه امتحاني داوطلبان نيز مطابق استان مورد درخواست تعيين گرديده و از طريق سايت ثبت نام قابل رويت مي باشد.
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